Plus Jamais invisible :

Voix de la communauté queer
Résumeé

Résumé du rapport sur I'étude sur les personnes queers ® Public Health
Octobre 2022

Santé publigue
SUDBURY & DISTRICTS




Auteurs

Paul Pasanen, M.T.S., Santé publique Sudbury et districts
Tanya Shute, Ph. D., Université Laurentienne

Suzanne Lemieux, Ph. D., College Boreéal

Sherry Price, M.T.S., Santé publique Sudbury et districts
Dana Wilson, Ph. D., Santé publique Sudbury et districts

Remerciements

L’auteur tient a remercier les personnes suivantes : Bernadette Walicki, Caitlyn Bourque,
Danielle Paquette et Lori-Ann Holland pour leur soutien aux ateliers; Wayne Neegan pour son
soutien a la narration numérique et ses conseils techniques et de production; Kayla Ramsay pour
le formatage et le soutien graphique ainsi que Dana Wilson, Sherry Price, Erika Espinoza et
Marcie Snyder pour leur contribution & ce rapport.

Le financement pour appuyer le projet a eté accorde par la Subvention de recherche en santé
publique Louise Picard. Cette subvention est congue pour encourager la collaboration entre le
personnel de Santé publique Sudbury et districts et la faculté de recherche sur la santé publique
de I’Université Laurentienne. La demande de subvention a été codirigée par Dre Suzanne
Lemieux, de Santé publique Sudbury et districts, et par Dre Tanya Shute, de I’Ecole de service
social de I’Université Laurentienne.

Enfin, I’auteur souhaiterait remercier sinceérement les participants a cette étude pour leur
précieuse contribution au contenu du présent rapport.

Pour obtenir plus de renseighements, communiquez avec :

Equipe d’équité en santé, Services stratégiques et du savoir
Santé publique Sudbury et districts

1300, rue Paris

Sudbury (Ontario) P3E 3A3

Teéléphone : 705.522.9200, poste 771

Courriel : equity@phsd.ca

Citation

Santé publique Sudbury et districts. (2022). Résumé — Plus jamais invisible : Voix de la
communauté queer. Sudbury (Ont.), chez I’auteur.

Plus jamais invisible ii Voix de la communauté queer


mailto:equity@phsd.ca

Droit d’auteur

Cette ressource peut étre reproduite a des fins éducatives, a condition que tout le crédit soit
accordé a Santé publique Sudbury et districts. Cette ressource ne peut pas étre reproduite ni
utilisée pour générer des revenus.

© Santé publique Sudbury et districts, 2022

Plus jamais invisible iii Voix de la communauté queer



Table des matieres

Contenu

Principale question de recherche
Méthodes

Participants

Résultats

Discussion et recommendations clés

NN R R R

Conclusion

Plus jamais invisible iv Voix de la communauté queer



Résumé

Le rapport Plus jamais invisible (en anglais seulement) fournit un résumé et les conclusions de
I’étude de 2019 qui a examiné les expériences et les besoins des membres de la communauté
2SLGBTQ+ a Sudbury et dans les districts et la fagon dont ils sont liés a la santé publique.

Principale question de recherche

Quels sont les défis sociaux et culturels auxquels font face les personnes 2SLGBTQ+ en ce qui
concerne leurs besoins de santé publique tout au long de leur vie a Sudbury et dans les districts?

Méthodes

La narration numérique a été choisie pour ce projet de recherche afin de mobiliser de maniére
significative les membres de la communauté 2SLGBTQ+. La narration numérique est une
méthode qualitative de collecte de données sous forme d’images, de vidéos, de sons et
d’échantillons narratifs qui permettent de cerner les expériences des gens grace a leurs propres
récits. Elle permet une interaction de groupe et un processus d’apprentissage coopératif.

La collecte de données a eu lieu en novembre 2019, avec deux ateliers, chacun composé de
quatre séances et de deux cercles et groupes de discussion. Les données résultantes comprennent
treize histoires numériques et des discussions enregistrées issues des groupes de discussion qui
ont été ensuite été transcrites.

Participants

Quatorze participants ont pris part aux groupes de discussion initiaux d’introduction a 1’automne
2019. lls étaient agés de 20 a 77 ans : six hommes gais, quatre personnes transgenres, une
lesbienne et une bisexuelle. Deux des participants se sont identifiés comme non binaires, la
femme penchant vers ’homme. Trois participants se sont identifiés comme Autochtones et un
comme Asiatique. Ils ont parlé de leurs traumatismes et de résilience, ainsi que de leur espoir de
vivre un jour dans des espaces strs et d’avoir droit a des programmes et a des services améliorés
inclusifs qui acceptent la population queer.

Résultats

Des méthodes d’analyse thématique ont eté utilisées pour extraire des themes des histoires
numériques et des discussions de groupe. Cing thémes principaux sont ressortis de I’analyse
thématique. Ils comprennent :

> Absence d’une communauté queer et isolement social

> Besoin d’espaces sdrs et inclusifs
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> Violence émotionnelle et physique
> Lacunes entourant la prestation de services

> Reésilience et autonomisation

Discussion et recommandations clés

Les conclusions de cette recherche font ressortir plusieurs recommandations clés pour la santé
publique qui peuvent également étre appliquées a d’autres secteurs de la santé et des services
sociaux afin de commencer a relever les défis sociaux et culturels vécus par la communauté
2SLGBTQ+, comme I’ont mentionné les participants.

1. Amplifier la voix des membres de la communauté 2SLGBTQ+ auprés des
fournisseurs de services sociaux et de santé.
2. Revoir et modifier les politiques, les procédures et les pratiques des organismes

existants afin de les rendre plus inclusives, accueillantes et équitables pour la
communauté 2SLGBTQ+. Il s’agit notamment de mettre ’accent sur le recrutement
et la rétention des effectifs.

3. Etablir les ressources et les initiatives de perfectionnement de la main-d’ceuvre pour
renforcer la capacité interne a favoriser des espaces sirs et inclusifs pour le personnel
et les membres de la communauté 2SLGBTQ+.

4. Déterminer et promouvoir I’éducation et les ressources pour sensibiliser les
communautés afin de favoriser la compréhension, I’inclusion et la déstigmatisation de
la population 2SLGBTQ+.

5. Cerner les initiatives visant a améliorer le soutien aux membres de la communauté
2SLGBTQ+ tout au long de leur vie, y compris pendant les périodes de vulnérabilité,
comme la jeunesse et I’age adulte.

6. Préconiser I’amélioration des soutiens et des services de santé mentale pour les
populations 2SLGBTQ+.
7. Préconiser une augmentation des possibilités d’interaction sociale de qualité dans des

espaces plus strs et plus inclusifs afin de promouvoir et d’améliorer les liens sociaux,
tout en réduisant 1’isolement dans les communautés queers.

Conclusion

Les principaux résultats de ces récits démontrent que de nombreuses personnes queers a Sudbury
et dans les districts ont été menacées tout au long de leur vie par des actions et des environnements
oppressifs qui ont finalement eu un impact sur leur état de sante général. Les conclusions de ce
travail et de recherches antérieures indiquent que la stigmatisation et I’oppression des personnes
queers peuvent avoir un impact négatif sur la santé des personnes et de la communauté. De plus,
I’oppression sous ses diverses formes se traduit par une disparité dans I’acces au pouvoir et aux
ressources au sein de la sociéeté. 1l en résulte des iniquités de possibilités économiques, de la
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mobilisation sociale, des relations politiques, des chances de vie et des résultats en matiere de santé
pour les personnes queers.

En cherchant a créer des environnements sdrs et accueillants, les personnes queers du nord de
I’Ontario continuent de faire preuve de résilience. Leurs idées et leurs suggestions sont essentielles
a I’effort continu visant non seulement a établir des espaces sirs, mais aussi a éduquer et a
observer un changement systématique pour les communautés dans lesquelles elles vivent. Il s’agit
notamment d’aider a rendre les fournisseurs de soins de santé, les établissements et les
organisations plus inclusifs et plus sensibles aux besoins des personnes queers.
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